TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL POR
PRESTACION DE SERVICIOS

ANTECEDENTES DEL PROCESO

La CORPORACION TIEMPOS DE VIDA, en el marco del contrato de prestaciéon de servicios celebrado
entre la FIDUCIARIA COLOMBIANA DE COMERCIO EXTERIOR S.A., FIDUCOLDEX, actuando como vocera
y administradora del patrimonio auténomo FONDO PARA LA VIDA Y LA BIODIVERSIDAD Y LA
CORPORACION TIEMPOS DE VIDA, requiere, contratar personal que, de acuerdo a su idoneidad y
experiencia, coadyuven a la consecucién de las metas previstas en el proyecto consistente en la
restauracion de 1.200 HA (hectareas), las cuales son concordante con la priorizacidn de areas con alto
potencial para restauracion en la Mojana en el NODO 04 y como minimo un 10% de las hectareas
intervenidas tendran que corresponder a restauracion activas.

La implementacién de las acciones del proyecto se desarrollard en el municipio de Magangué,
departamento de Bolivar: 120 hectdreas activas y 1.080 hectdreas pasivas.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La CORPORACION TIEMPOS DE VIDA, en el desarrollo del contrato mencionado anteriormente
requiere contratar los servicios de un-a Auxiliar contable para la restauracién ambiental para el
establecimiento de 1.200 hectareas restauracidn activas y pasivas que son de absoluta necesidad en
aras de consecucién y cumplimiento de objeto y metas del proyecto lo cual incluye la elaboracién de
diagndstico previo a la restauracidn, coordinacién del componente de restauracidn, aislamiento de
control de tensionantes, establecimiento de material vegetal, procesos de restauracién pasiva,
implementacion del plan de mantenimiento, apoyar la implementacién de la estrategia de monitoreo
a la restauracion, al proceso de control y supervisién técnica, asi como la implementacién del esquema
de gobernanza en el componente de restauracion, el cercado, plantacidn y mantenimiento de las areas
activas a establecer.

MARCO JURIDICO APLICABLE

El contrato sera de prestacion de servicios (por honorarios) regulado por el articulo 1495 del cédigo
civil, el art. 34 del cddigo sustantivo de trabajo y demds normas concordantes.

ASPECTOS RELACIONADOS CON LA CONTRATACION

1. OBJETO DE LA CONTRATACION

El contratista o la contratista se compromete con La CORPORACION TIEMPOS DE VIDA a realizar la
prestacion de servicios como Auxiliar contable para el proceso de restauracion activa y pasiva de
acuerdo con los términos de referencia lo cual contempla la revisar y recopilar los documentos
necesarios para cada transaccion de las acciones de restauracion de la funcidn de regulacién de
ecosistemas lénticos de la region de la Mojana de manera participativa para el NODO 04, como parte
de las acciones del componente de restauracidn ecoldgica del proyecto “Implementacion de
acciones de gobernanza ambiental para la gestidn integral del agua como base del ordenamiento
territorial sostenible en la Ecorregién de La Mojana: Antioquia, Bolivar, Cérdoba y Sucre”
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1.2. OBLIGACIONES

Revisar y recopilar los documentos necesarios para cada transaccién, como facturas, recibos,
comprobantes de pago, notas crédito y cualquier otro soporte que avale los movimientos financieros;
clasificacion de la transaccién segun su naturaleza: ingreso, gasto, activo, pasivo; registro de
transacciones en el software contable SIIGO PYME; verificacion de exactitud, antes de guardar el
registro, asegurarse que todos los datos coincidan con los documentos originales para evitar errores
en la contabilidad; conciliacidon y revision periddica: Una vez registradas las transacciones, el auxiliar
realiza conciliaciones periddicas con los estados bancarios para asegurarse de que los registros
coincidan con los movimientos reales en las cuentas de la empresa. Organizar, archivar, y compilar
documentos contables.

1.3 PRESUPUESTO

La presente contratacién asciende a la cuantia de CUARENTA MILLONES DOSCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/C ($40.250.000) incluye todos los gastos, impuestos y
gravamenes en que incurra el contratista para el cumplimiento del objeto contractual. El
pago esta sujeto al logro de las actividades programadas, entrega de productos e informe
de las acciones realizadas.

1.4. DURACION

El presente contrato tendra una duracién de once meses y medio, contados a partir de la fecha de la
firma del contrato de prestacién de servicios entre la persona seleccionada y La CORPORACION
TIEMPQOS DE VIDA.

2.1. REQUISITOS O REQUERIMIENTOS PARA EL OFERENTE

e Hoja de vida con los certificados de estudios realizados y constancia de experiencia

e Registro Unico Tributario (R.U.T.)

e Certificados antecedentes judiciales Policia Nacional, Contraloria y Procuraduria

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Certificacidn de la cuenta bancaria

Afiliacidn al sistema de seguridad social acorde a la normatividad vigente

Permanecer en el territorio

e Habrd preferencia por aspirantes mujeres que llenen los requisitos y por personas que
residan en el territorio

2.2. PERFIL

e Contador-a o administrador-a de empresas o financiero-a, deseable experiencia contable con
entidades sin animo de lucro.

e Atencidn al detalle.

e Apoyar en general la gestidn del drea contable, de acuerdo con las instrucciones del jefe-a
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inmediato.

e Conocimiento en tareas relacionadas con la revisién de declaraciones de IVA, retencién en la
fuente e ICA. revisidon general de cuentas bancarias, integracién contable en general y para
balances, elaboracién de declaraciones de renta, industria y comercio y estados financieros de
propdsito general de acuerdo con la legislacidn vigente, asesorar de forma oportuna a las
Organizaciones de Base Comunitaria cuando lo requieran, digitacién de la informacion,
garantizando que la digitacién sea fiel copia de la codificacién del documento, elaboracién de
conciliaciones bancarias comprobando la veracidad de las partidas

e Comunicacion asertiva.

e Trabajo en equipo.

e Orientacion al servicio.

e Pensamiento analitico.

e Identificar, prever y buscar estrategias para mitigar los riesgos de los procesos asociados su
cargo.

e Buena comunicacién y habilidades para trabajar con comunidades

2.3. EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA
Experiencia minima acreditada de dos (2) afios en cargos, funciones y procesos similares

Es necesario anexar las certificaciones de experiencia en temas relacionados con el objeto
contractual.

El contenido o informacion de la certificacion o relacion:

- Nombre del cliente o contratante a quien le prestaron el servicio
- Objeto del contrato,

- Funciones

- Fecha de iniciacion y terminacién del contrato ejecutado.

- Direccion y teléfono de las empresas, para confirmar la informacién consignada en los
documentospresentados.

Nota: Por el no cumplimiento de la experiencia minima solicitada, se excluira la propuesta.

En caso de que la informacién consignada no se ajuste a la realidad o sea inexacta, la propuesta
sera rechazada, asi mismo La CORPORACION TIEMPOS DE VIDA, se reserva el derecho de realizar
acciones legales por los costos incurridos en el proceso al suministrar informacién que no
corresponda a la realidad.

CONDICIONES GENERALES DE LA CONVOCATORIA
1. APERTURA DE LA CONVOCATORIA

La convocatoria se abre el dia 12 de abril de 2025 a las 9:00 am.

2. CIERRE DE LA CONVOCATORIA

Las propuestas se reciben hasta el dia 21 de abril de 2025 a las 9.00 am hora en que se da por
cerrada la convocatoria.
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3. FORMA PARA LA PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

La propuesta se presentara por escrito o digital, en formato PDF, Word o Excel, en idioma espafiol,
acompafiada de una carta remisoria dirigida a La CORPORACION TIEMPOS DE VIDA. Se presentara en
la calle 16 N° 7-24 en Magangué o al correo corporaciontiemposdevida@yahoo.es
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